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1.1 Qu’est

-

ce que l’

 

«entreprise

 

» pour le droit aujourd’hui

 

?

 

 

 

Idée 1

 

: UNITE 

Le droit appréhende une réalité économique

 

: l’activité de production de 

biens et service à l’aide de moyens orga

nisés. Certaines règles de droit appréhendent 

l’entreprise de manière unitaire et s’appliquent quelque soit la forme juridique.

 

 

Idée 2

 

: DIVERSITE 

Ils existent différentes structures juridiques d’accueil des entreprises et 

certaines règles spécifiques s’a

ppliquent en considération du statut juridique.

 

 

Idée 3

 

: 

En l’absence de définition légale, des critères distinctifs de l’entreprise sont proposés 

par la jurisprudence.(Faire le lien avec idée 1)

 

 

1.2 Qu’est

-

ce que le droit  pour l’entreprise aujourd’hui

 

?

 

 

Idée 1

 

: 

Le droit fixe un cadre qui arbitre entre libertés et contraintes d’ordre public.
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Qu’est ce que l’ »entreprise »  pour le droit aujourd’hui ? 1.1





Entreprise





Qu’est ce que le droit pour l’entreprise aujourd’hui ? 1.2





Libertés





Contraintes





Liberté d’entreprendre





Liberté de circulation des marchandises, des personnes et des capitaux.





Liberté du commerce et de l’industrie





Ordre public de direction





Ordre public de protection





Unité





Diversité





Des règles à caractère général pour toutes les entreprises





Entreprise :


- Nature économique de l’activité


- Présence d’une organisation propre


- Affectations de moyens de production





Des règles de droit spécifiques en fonction des statuts juridiques.
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1 Quelles sont les relations entre le droit et l’entreprise ?


1.1 Qu’est-ce que l’ «entreprise » pour le droit aujourd’hui ? 


Idée 1 : UNITE Le droit appréhende une réalité économique : l’activité de production de biens et service à l’aide de moyens organisés. Certaines règles de droit appréhendent l’entreprise de manière unitaire et s’appliquent quelque soit la forme juridique.


Idée 2 : DIVERSITE Ils existent différentes structures juridiques d’accueil des entreprises et certaines règles spécifiques s’appliquent en considération du statut juridique.


Idée 3 : En l’absence de définition légale, des critères distinctifs de l’entreprise sont proposés par la jurisprudence.(Faire le lien avec idée 1)


1.2 Qu’est-ce que le droit  pour l’entreprise aujourd’hui ?


Idée 1 : Le droit fixe un cadre qui arbitre entre libertés et contraintes d’ordre public.































